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IV.
Вивчення нового матеріалу

2.
Що таке людина.

Вплив природного та соціального середовища на людину

	Природне середовище
	Соціальне середовище

	Людина є частиною природи і як біологічна істота гине без спілкування з нею. Можливість людини пристосуватися до природного середовища залежить від рівня розвитку суспільства: чим він нижчий, тим більше вона залежить від природи.

Стан організму і психіки людини залежить від процесів, які відбуваються у Космосі та в глибинах Землі. Душевної рівноваги людина досягає лише за умови пристосування до природного світу.

Людина є частиною природного середовища, але не рівноцінною іншим, а тією, що протистоїть природі як самостійна сила
	Людина формується і розвивається у суспільстві і як соціальна істота без нього гине.

Через суспільство людина пристосовується до природи.

Становлення людини відбувається через засвоєння нею цінностей, вироблених людством упродовж його історії. В умовах суспільства отримані людиною від природи здатності перетворюються на здібності.

У суспільстві генетично закладені психічні особливості людини (чуттєвість, пам’ять, сприйняття) можуть змінюватися.

Суспільство здатне коригувати природні потреби людини так, щоб їх задоволення регламентувалося існуючими традиціями, і формувати «надприродні» потреби (у житлово-побутовому комфорті, політичних свободах, свободі творчості тощо).

Вплив соціального середовища буває випадковим або цілеспрямованим (виховання).

Здатність до активного розвитку в соціальному середовищі закладена в людині біологічно.

Роль соціального середовища у формуванні та розвитку людини є переважаючою


4.
Роль творчості в розвитку людини.

Особливості творчості як виду людської діяльності

	Свідоме 
цілепокладання
	
	Створення принципово нових цінностей
	
	Орієнтація на досягнення соціально значущих результатів

	
	
	
	
	

	Творчість — діяльність, унаслідок якої з’являються якісно нові та соціально значущі результати

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Багатої уяви і розвиненої фантазії
	
	Уміння побачити нове в будь-якому явищі
	
	Уміння запропонувати нову ідею
	Критично ставитися до результатів своєї праці
	
	Критично мислити
	
	Визнавати свої помилки


	Технічна — удосконалення існуючих або створення нових машин, механізмів, апаратів
	
	Художня — створення кращих культурних цінностей
	
	Наукова — відкриття нових законів, вироблення оригінальних ідей, проведення складних експериментів
	
	Творення людиною свого життя — розвиток людиною своїх здібностей, реалізація можливостей тощо

	
	
	
	
	
	
	

	Види творчості

	
	
	
	
	

	Історична — уміння свідомо творити історію, забезпечувати виникнення нових, прогресивніших умов та форм життя
	
	Правова — удосконалення чинних або створення нових правових норм
	
	Політична — створення кращих форм реалізації політичних відносин
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1.
Життєві цінності.

Потреби, інтереси та цінності в житті людини

	Притаманні всім живим істотам
	
	Притаманні лише людині
	
	Мають індивідуалізований характер для кожної людини

	
	
	
	
	

	Потреби
	
	Інтереси
	
	Цінності

	
	
	
	
	

	Залежність людини від певних предметів, станів або умов, необхідних для її нормального існування, яку вона відчуває, усвідомлює, переживає і яка є рушійною силою її діяльності
	
	Спрямованість людини на пошук, вибір, використання або створення шляхів, засобів, способів, норм, здатних задовольняти її потреби
	
	Предмети і явища або їхні властивості, які мають певне (позитивне чи негативне) значення для задоволення потреб людини


Піраміда потреб Маслоу
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3.
Мобільність і адаптивність як засоби самореалізації людини.

Шляхи зміни статусу людини у суспільстві 
за теорією соціальної мобільності  П. Сорокіна

	№ з/п
	Назва
	Як відбувається зміна статусу

	1
	Економічний
	Розбагатіти завдяки підприємництву

	2
	Політичний
	Піднятися завдяки політичній діяльності

	3
	Військовий
	Здійснити військову кар’єру

	4
	Церковний
	Здійснити церковну кар’єру

	5
	Освітній
	Отримати доступ до престижних посад завдяки наявності відповідної освіти

	6
	Науковий
	Потрапити завдяки своєму таланту до наукової еліти

	7
	Шлюбний
	Поліпшити свій соціальний статус завдяки одруженню
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1.
Соціалізація: її особливості та етапи.

Етапи соціалізації особистості

	Етап життя
	Тривалість
	Етан соціалізації

	Дитинство
	Від народження до 12 років
	Початкова (первинна) соціалізація

	Отроцтво
	Від 12 до 15 років
	

	Юнацтво
	Від 15 до 25 років
	

	Зрілість
	Від 25 до 60 років
	Продовжена (вторинна) соціалізація

	Старість
	Від 60 років
	


2.
Субкультури.

Культура, субкультура і контркультура

	Культура

	
	
	

	Субкультура
	
	Контркультура

	Частина загальної культури, система цінностей, притаманних великій соціальній групі
	
	Напрямок розвитку сучасної культури, що протистоїть духовній атмосфері сучасного суспільства


3.
Партнерські стосунки в сім’ї. Трансформація моделей сім’ї.

Основні функції сучасної сім’ї

	Назва
	Зміст

	Освітньо-виховна (соціалізація)
	Задоволення індивідуальних потреб у батьківстві й материнстві, вихованні дітей і самореалізації в них

	Репродуктивна і сексуальних відносин
	Народження дітей і задоволення сексуальних потреб подружжя

	Рекреативна
	Організація дозвілля, відпочинку й відновлення сил, витрачених під час праці

	Господарсько-побутова
	Задоволення матеріальних потреб сім’ї, отримання господарсько-побутових послуг одними її членами від інших

	Первинний соціальний контроль
	Моральна регламентація поведінки членів сім’ї в різних сферах життєдіяльності, а також визначення відповідальності і зобов’язань у стосунках між подружжям, батьками й дітьми, представниками старшого і середнього поколінь

	Регенеративна
	Успадкування статусу, прізвища, майна, соціального становища

	Духовного спілкування
	Розвиток особистостей всіх членів сім’ї, духовне взаємозбагачення

	Соціально-статусна
	Надання певного соціального статусу всім членам сім’ї, відтворення соціальної структури

	Психотерапевтична
	Задоволення членами сім’ї своїх потреб у симпатії, повазі, визнанні, емоційній підтримці, психологічному захисті
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3.
Права і свободи людини.

Особливості прав і свобод людини

	Це її правові можливості
	
	Визнаються в певному розумінні як природні
	
	Є невід’ємними

	
	
	
	
	

	Права і свободи людини та громадянина

	
	
	
	
	

	Необхідні для її (його) нормального існування і розвитку
	
	Мають бути загальними і рівними для кожного
	
	Повинні визнаватися та гарантуватися державою в обсязі загальновизнаних міжнародних стандартів


4.
Види прав, свобод і обов’язків людини та громадянина.

Класифікація прав, свобод й обов’язків людини та громадянина

	За сферою суспільного розвитку
	· Економічні

· Соціальні

· Політичні

· Громадянські

· Особисті

· Екологічні

	За носієм
	· Людини

· Громадянина

	За шляхом отримання
	· Природні

· Набуті

	За часом виникнення
	· Перше, друге, третє і четверте покоління

	Залежно від характеру відображеної свободи
	· Позитивні

· Негативні

	За колом осіб
	· Загальні

· Спеціальні

· Виняткові

	За видом суб’єкта
	· Колективні

· Індивідуальні

	За часом здійснення
	· Постійні

· Тимчасові

	За складом
	· Прості

· Складні

	За дією у просторі
	· Загальні

· Місцеві

	За способом закріплення
	· Прямо закріплені в Конституції

· Витікають з тлумачення її норм

	За характером здійснення
	· Активні

· Пасивні

	За ступенем абсолютизації
	· Підлягають законодавчому обмеженню

· Не підлягають законодавчому обмеженню

	За значенням для особи
	· Основні (життєво необхідні)

· Допоміжні


5.
Борці за права людини.

Нельсон Мандела (1918—2013)

Н. Мандела народився в селі неподалік від міста Умтата. Його життя було присвячене боротьбі з апартеїдом.

Проти  Н. Мандели застосовували репресії: йому було заборонено брати участь у мітингах, він був змушений піти в підпілля. Зрештою 44-річного  Н. Манделу було заарештовано й засуджено на довічне ув’язнення. Наступні 28 років свого життя  Н. Мандела провів за ґратами, розлучений із сім’єю та дітьми. Він зазначав: «Ніхто не народжується з ненавистю до іншої людини. Люди вчаться ненавидіти, і, якщо вони можуть навчитися ненавидіти, необхідно намагатися навчити їх любити».  Н. Мандела був обраний президентом ПАР на перших демократичних виборах у цій країні. «Я твердо засвоїв, — казав він, — що відвага — це не відсутність страху, а перемога над ним. Відважна людина — це не та, яка не відчуває страху, а та, яка з ним бореться».

Мартін Лютер Кінг (1929—1968)

Мартін Лютер Кінг народився в США в часи, коли закон вимагав, щоб «чорношкірі» займали спеціальні місця в автобусах, театрах і кінотеатрах, пили воду з окремих від «білих» фонтанів. Коли йому виповнилося 28 років, він став співзасновником організації «чорних церков», які заохочували ненасильницькі походи, демонстрації, бойкоти та інші заходи проти расової сегрегації. Також він виступав проти війни у В’єтнамі, яку на той час вели США. У 1964 р.  М. Л. Кінга було нагороджено Нобелівською премією миру. Проголошення ним відомої промови «У мене є мрія» перед 250-тисячним натовпом вважається переломним моментом в історії американського руху за громадянські права. Найважливіша цитата з неї: «У мене є мрія, що настане день, коли наша нація повстане й доживе до істинного сенсу девізу: “Ми вважаємо самоочевидним, що всі люди народжені рівними”. У мене є мрія, що настане день, коли четверо моїх дітей житимуть у країні, де про них судитимуть не за кольором шкіри, а за тим, що вони за люди». У 1968 р.  М. Л. Кінг загинув від кулі снайпера.

Магатма Ганді (1869—1948)

У час, коли жив Магатма Ганді, Індія не мала незалежності, а була частиною Британської імперії. Він навчався в Англії на адвоката. Після повернення на батьківщину  М. Ганді приєднався до руху, що боровся за незалежність Індії. Однак особливістю світогляду  М. Ганді було те, що він закликав індусів не чинити насилля, а боротися лише мирними методами. Його життєвим принципом була фраза: «Якщо ти зіткнувся з противником, переможи його любов’ю». Загалом  М. Ганді провів 2338 днів життя у в’язниці, але це не змусило його відмовитися від своїх переконань. Загинув  М. Ганді від руки найманого вбивці. При цьому він знав заздалегідь, що на нього готують замах, і казав: «Якщо мені призначено загинути від кулі навіженого, я зроблю це з посмішкою». В останні хвилини свого життя він простив свого вбивцю.

Аун Сан Су Чжи (1945—)

Бірманська жінка-політик Су Чжи визнана однією з найвпливовіших жінок планети, а відомий кінорежисер Люк Бессон зняв про неї фільм. Донька генерала і народного лідера, вбитого під час чергової спроби перерозподілу влади, вона з дитинства перебувала далеко від батьківщини. Пізніше, вже як заміжня жінка і мати двох дітей, Су Чжи вирішила повернутися до Бірми, щоб пропагувати демократичні цінності й права людини. Вона виступала за свободу людей і боролася проти режиму місцевої хунти. Су Чжи активно зайнялася політикою, здобувши через це народне визнання й 15 років домашнього арешту. Перебуваючи в ув’язненні, вона заочно отримала Нобелівську премію миру. За режиму домашнього арешту Су Чжи не зустрічалася не лише з однопартійцями, а й зі своєю сім’єю — чоловіком і дітьми. Вона казала: «Є лише одна справжня в’язниця — це в’язниця страху. І є лише одна справжня свобода — свобода від страху». У 2010 р. Су Чжи звільнили з-під домашнього арешту, і зараз вона бере активну участь у політичному житті своєї країни, яка тепер має назву М’янма.

Елеонора Рузвельт (1884—1962)

Елеонора Рузвельт — дружина президента США Франкліна Делано Рузвельта. Вона брала участь у створенні Організації Об’єднаних Націй (ООН), а потім була офіційною представницею США на Генеральній Асамблеї ООН. Під її керівництвом в ООН була розроблена Загальна декларація прав людини. У 1945—1951 рр.  Е. Рузвельт очолювала Комісію ООН із прав людини. Як державна діячка, вона опікувалася захистом прав людини. Президент США Гаррі Трумен називав її «першою леді всього світу». Елеонора Рузвельт захищала усіх — від сексуальних меншин до афроамериканців і афроамериканок. Причому робила це дуже переконливо. Так, відвідавши школу, яку вона опікувала, і побачивши брудну підлогу, Елеонора брала віник і починала підмітати. Зараз премію, яку названо її ім’ям, щорічно присуджують за видатну діяльність у сфері захисту прав людини. Широковідомими є такі її вислови:

· Роби так, як забажаєш, тому що тебе все одно критикуватимуть: будуть лаяти, якщо ти зробив щось, і засуджувати, якщо ти цього не зробив.

· Дружити із собою дуже важливо. Якщо не подружився із собою, ні з ким іншим дружити не будеш.

· Великі уми обговорюють ідеї, середні уми обговорюють події, а дрібні — людей.

· Щастя — це не мета, а побічний продукт.

· Краще запалити свічку, ніж проклинати темряву.

· Сміливим і впевненим стають, коли дивляться страху в очі. Треба робити те, чого, здавалося б, не зможеш.

Еллен Джонсон-Серліф (1938—)

Це перша і єдина допоки жінка-президент на Африканському континенті, яка очолювала Ліберію у 2006—2017 рр. За суворий характер і рішучість її називають «залізною леді». У 2011 р. вона стала лауреатом Нобелівської премії миру «За ненасильницьку боротьбу за безпеку жінок і за права жінок на повноправну участь у побудові світу». Її політична кар’єра була нелегкою. Колишні президенти Ліберії, вбачаючи у Джонсон-Серліф небезпечного суперника, неодноразово заарештовували її та висилали з країни з політичних міркувань. На посаді президента вона зробила великий внесок у забезпечення миру в Ліберії, припинивши громадянську війну, яка тривала 14 років. Перш за все Джонсон-Серліф зарекомендувала себе як людина дії. Вона казала: «Майбутні покоління будуть судити нас не за те, що ми говоримо, а за те, що ми робимо». Вона завжди визначає велику і складну мету, якої прагне досягти. За словами політика: «Ваші мрії завжди повинні перевищувати ваші можливості. Якщо розмах мрії вас не лякає, значить він недостатньо великий».

Джонсон-Серліф на посаді президента багато уваги приділяла правам жінок у Ліберії. Завдяки цьому жінки отримали можливості здобувати додаткову освіту у сферах торгівлі, управління й медицини. Для них також з’явилися умови користуватися системою кредитів і позик. За участю Джонсон-Серліф був створений «Жіночий фонд сталого розвитку Ліберії». Діяльність фонду стала зразком для наслідування у сусідніх країнах.

Урок № 8

IV.
Вивчення нового матеріалу

1.
Взаємовідносини «людина — держава». Верховенство права.

Обов’язкові елементи «верховенства права»  відповідно до доповіді 
Венеціанської комісії «Про верховенство права» (2011 р.)

	Прозорий, підзвітний і демократичний порядок введення законів у дію
	
	Правова 
певність
	
	Заборона свавілля

	
	
	
	
	

	Обов’язкові елементи поняття «верховенство права»

	
	
	
	
	

	Доступ до правосуддя у незалежних 
і неупереджених судах
	
	Дотримання прав людини
	
	Недискримінація 
та рівність перед законом


Урок № 9

IV.
Вивчення нового матеріалу

3.
Захист прав дитини.

Як дитині захистити свої права

	Самозахист
	
	Захист із боку батьків
	
	Звернення до органів опіки та піклування

	
	
	
	
	

	Шляхи захисту прав дитини

	
	
	
	
	

	Звернення до суду
	
	Звернення до органів державної влади або місцевого самоврядування
	
	Звернення до громадських організацій


Урок № 10

IV.
Вивчення нового матеріалу

2.
Міжнародні та європейські стандарти захисту прав людини.

Функції міжнародних та європейських стандартів захисту прав людини

	Визначення для держав-учасниць переліку прав і свобод людини
	
	Формулювання змісту прав і свобод, які мають втілюватися у конституціях і законах держав-учасниць

	
	
	

	Основні функції

	
	
	

	Встановлення зобов’язань держав із забезпечення реалізації проголошуваних прав і свобод людини
	
	Фіксація обмежень і заборон, пов’язаних з реалізацією прав і свобод людини


4.
Громадські правозахисні організації в Україні.
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Асоціація українських моніторів дотримання прав людини в діяльності правоохоронних органів

Урок № 14

IV.
Вивчення нового матеріалу

3.
Соціальна рівність і нерівність.

Види соціальної диференціації

	Соціальна диференціація

	
	
	
	
	

	Економічна диференціація — відмінності в доходах, рівні життя, поділ на заможні, середні й бідні за рівнем достатку верстви населення
	
	Політична диференціація — поділ на політичних лідерів, політичних діячів і маси, що мають певні політичні уподобання
	
	Професійна диференціація — наявність у суспільстві груп населення, пов’язаних із заняттями різними видами професійної діяльності. При цьому деякі професії вважаються престижнішими за інші


Урок № 15

IV.
Вивчення нового матеріалу

1.
Роль спілкування в житті людини та суспільства. Комунікація.

Форми спілкування

	Пряма
Спілкування відбувається в результаті безпосереднього контакту партнерів
	
	Опосередкована
Між учасниками спілкування існує просторово-часова дистанція
	
	Традиційна
Історично вироблена форма спілкування, закріплена в звичаях і традиціях різних народів

	
	
	
	
	

	Форми спілкування

	
	
	

	Формальне
Те, яке регламентується певними нормами і має стереотипний характер
	
	Неформальне
Не визначене сталими нормами спілкування близьких або цікавих один одному людей, що ґрунтується на взаємній симпатії, розумінні й довірі


Правила ефективного спілкування
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2.
Що таке конфлікт. Виникнення конфліктів.

Конфлікт: від виникнення до подолання

	Стадії конфлікту


	Виникнення конфліктної ситуації
	
	Усвідомлення конфлікту

	
	
	

	Розв’язання конфлікту
	
	Перехід до конфліктної поведінки


3.
Способи подолання конфліктів.

Основні шляхи розв’язання конфліктів

	Переговори
	Мирна бесіда обох сторін із метою пошуку можливостей розв’язання проблеми

	Компроміс
	Розв’язання проблеми шляхом взаємних поступок сторін

	Консенсус
	Розв’язання проблеми шляхом досягнення загальної згоди

	Арбітраж
	Звернення до спеціального владного органу, наділеного повноваженнями для розв’язання проблеми

	Посередництво
	Використання допомоги третьої сторони, авторитетної для учасників конфлікту, для заочного розв’язання проблеми

	Застосування сили або влади закону
	Одноосібне використання сили або влади тією зі сторін конфлікту, яка вважає себе сильнішою


Урок № 16

IV.
Вивчення нового матеріалу

1.
Стереотипи та шляхи їх подолання.

Систематизація стереотипів за їхнім впливом на суспільний розвиток

	Види стереотипів

	
	
	
	
	

	Позитивні стереотипи
	
	Нейтральні стереотипи
	
	Негативні стереотипи

	Перенесення позитивних рис окремих представників соціальної групи, нації, держави на всю спільноту
	
	Поширення нейтральних за змістом рис на різні спільноти
	
	Застосування негативних характеристик окремих осіб на цілі групи, національності, держави тощо


2.
Упередження та забобони.

Види упереджень

	Етнічні
	Зумовлені належністю людини до певної етнічної групи

	Соціальні
	Пов’язані зі ставленням до представників певних соціальних верств

	Релігійні
	Обумовлені релігійними переконаннями індивіда та його ставленням до інших віросповідань і конфесій

	Культурні
	Пов’язані зі сприйняттям або несприйняттям особою різних культурних традицій

	Гендерні
	Виникають тоді, коли ставлення до людини залежить від її статі

	Вікові
	Виникають, коли ставлення людини обумовлено її віком


Урок № 19

IV.
Вивчення нового матеріалу

3.
Ідеали та цінності демократії. Демократія як політичний режим та народовладдя.

Принципи й цінності демократії

	Демократія

	
	
	

	Принципи
	
	Цінності

	•
Рівноправність

•
Справедливий суд

•
Рівність перед законом

•
Верховне законодавство
	•
Дотримання прав меншин

•
Правління більшості

•
Вільні й відкриті вибори

•
Поділ влади
	
	•
Толерантність

•
Компроміс

•
Вибір

•
Відповідальність

•
Громадянськість


4.
Вибори як інструмент демократії. Види виборів.
	Види виборів

	
	
	
	
	

	За метою проведення
	
	За причинами проведення
	
	За способом волевиявлення

	•
Президентські

•
Парламентські

•
Регіональні (обласні)

•
Муніципальні (міські)
	
	•
Чергові

•
Позачергові

•
Повторні

•
Додаткові
	
	•
Прямі

•
Непрямі


Принципи виборчого права в демократичній державі

	Загальність
	
	Обов’язковість виборів
	
	Добровільність

	
	
	
	
	

	Гласність
	(
	Принципи демократичних виборів
	(
	Рівність

	
	
	
	
	

	Змагальність
	
	Таємне голосування
	
	Прямі вибори


7.
Політичні партії.
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IV.
Вивчення нового матеріалу

1.
Еволюція уявлень про громадянське суспільство.
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3.
Світовий досвід розвитку й консолідації громадянського суспільства.

Основні види громадянського суспільства

	Громадянське суспільство

	
	
	
	
	
	
	

	Демократичне 
громадянське суспільство
	
	Посередницьке громадянське 
суспільство
	
	Виборче 
громадянське 
суспільство
	
	Освічене 
громадянське суспільство
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IV.
Вивчення нового матеріалу

1.
Громада як складова місцевого самоврядування.

Функції місцевого самоврядування

	Уособлює один із найдавніших інститутів демократії та важливий елемент політичної системи суспільства
	
	Відіграє роль з’єднувальної ланки між населенням і державними структурами
	
	Здійснення загальнодержавних і регіональних програм на місцевому рівні
	
	Зміцнення територіальної цілісності держави, зниження соціального напруження й ризику міжнаціональних конфліктів

	
	
	
	
	
	
	

	Функції місцевого самоврядування

	
	
	
	
	
	
	

	Формування адаптованої до місцевих особливостей економіки
	
	Втілення в життя механізму реалізації населенням своїх громадянських прав і свобод
	
	Розв’язання широкого кола найбільш близьких для населення соціальних проблем і задоволення його основних соціальних потреб
	
	Вирішення державних завдань силами місцевих органів шляхом передачі їм відповідних державних повноважень


Принципи місцевого самоврядування

	Державна підтримка
	
	Народовладдя
	
	Законність
	
	Державні гарантії

	
	
	
	
	
	
	

	Виборність
	
	Принципи місцевого самоврядування
	
	Гласність

	
	
	
	
	
	
	

	Підзвітність 
і відповідальність
	
	Колегіальність
	
	Правова 
й матеріально-фінансова 
самостійність
	
	Поєднання місцевих і загальнодержавних інтересів


Урок № 22

IV.
Вивчення нового матеріалу

1.
Форми прояву соціальної активності громадян у демократичному суспільстві.

Види місцевих ініціатив

	Місцеві ініціативи

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Екологічні
	
	Історико-краєзнавчі
	
	Рекреаційні
	
	Освітні
	
	Соціально-культурні
	
	Господарські та інфраструктурні


Рівні місцевих ініціатив

	Формальний рівень
	
	Проміжний рівень
	
	Первинний рівень

	
	
	
	
	

	Характеристика рівнів місцевих ініціатив

	
	
	
	
	

	Правові норми, державні органи управління, державні та приватні інститути
	
	Механізм узгодження формальних інститутів і первинного рівня людини
	
	Звичаї та традиції, норми поведінки, цінності, переконання й принципи


Урок № 23

IV.
Вивчення нового матеріалу

2.
Принципи та цінності учнівського самоврядування. Моделі учнівського самоврядування.

Орієнтовна структура учнівського самоврядування
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3.
Взаємодія учнівства, учительства, батьківства і шкільної адміністрації в організації шкільного життя. Врядування та управління школою.

Відмінності процесів навчання і виховання в авторитарній і демократичній школах

	Авторитарна школа
	Демократична школа

	Функціонує влада адміністрації і вчительства
	Функціонує влада «усіх над усіма»

	Рішення приймає адміністрація
	Рішення приймають загальні збори або орган самоуправління (шкільний парламент, який формується за принципом пропорційного представництва)

	Правила нав’язуються
	Правила обґрунтовуються і доводяться

	За невиконання карає адміністрація
	Санкції за невиконання стають результатом колегіального рішення

	Правова оцінка дається лише поведінці учнів
	Правова оцінка поширюється на поведінку учнів, вчителів та адміністрації

	Адміністрація може скасувати чи ігнорувати рішення, прийняте учнями
	Прийняте учнями рішення не може бути скасоване кимось іншим


Наслідки для суспільства/особистості існування авторитарної й демократичної шкіл

	Авторитарна школа
	Демократична школа

	Принижує особистість
	Розвиває особистість

	Учнівство усунено від прийняття рішень і відповідальності за свою освіту
	Участь у прийнятті рішень за свою освіту формує основу для відповідальності

	Рівень довіри до рішень, прийнятих адміністрацією, низький
	Рівень довіри до рішень, прийнятих усіма, високий

	Вчить виконувати розпорядження
	Виробляє навички ефективної комунікації

	Учні та учениці є пасивними об’єктами, повністю залежними від волі вчительства у процесах навчання і виховання
	Учнівство набуває суб’єктності у процесах навчання і виховання

	Критика вчителів/вчительок сприймається як неповага й образа
	Критика вчителів сприймається як пошук взаєморозуміння і вияв толерантності за різних підходів до проблеми

	Прививає здатність підкорюватися і пристосовуватися
	Виховує активність, потребу і вміння впливати

	Виховує підданого
	Виховує громадянина

	Її випускники і випускниці погано адаптуються до демократичного середовища й переживають «культурний шок»
	Її випускник стає активним членом спільноти, готовим і здатним її вдосконалювати


Урок № 24

IV.
Вивчення нового матеріалу

3.
Створення молодіжної громадської організації.

Етапи створення молодіжної громадської організації

	№ з/п
	Етапи роботи над проектом
	Зміст діяльності

	1
	Діагностико-прогностичний етап. Визначення теми, мети та завдань проекту
	Вивчення проблеми. Обговорення проблеми, пошук необхідної інформації, визначення мети й завдань

	2
	Етап моделювання
	Створення описово-структурної моделі (словесної, графічної або понятійного аналогу) проекту; визначення критеріїв ефективності проекту; розробка моніторингової системи функціонування моделі (як і яким чином контролюватимуть та оцінюватимуть діяльність учасників проекту на різних етапах)

	3
	Планування
	Формування програми діяльності щодо реалізації проекту, розробка плану в цілому та конкретних дій; вибір способів збирання інформації, форм і методів, формування уявлень про результати (форма звіту), розробка критеріїв оцінювання результату й процесу, розподіл завдань між членами групи

	4
	Дослідження
	Збір інформації, аналіз, вибір стратегії і тактики, робота з літературою, проведення експерименту, анкетування

	5
	Етап визначення ефективності
	Оцінювання як самої діяльності, так і кінцевого продукту, формулювання висновків

	6
	Оформлення звіту
	Показ результатів у формі звіту з демонстрацією матеріалів, письмового звіту. Колективне обговорення

	7
	Оцінювання результатів і процесу
	Самооцінювання результатів за встановленими критеріями і колективне обговорення


Урок № 28

IV.
Вивчення нового матеріалу

3.
Вплив медіа на суспільство та людину.

Функції мас-медіа в суспільстві

	Інформаційна
	
	Формування громадської думки
	
	Освітня

	
	
	
	
	

	Основні функції

	
	
	
	
	

	Управлінська
	
	Комунікативна
	
	Маркетингова
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IV.
Вивчення нового матеріалу

2.
Мас-медіа в демократичному суспільстві.

Функції мас-медіа в політичному житті  демократичного суспільства

	Функції мас-медіа

	
	
	
	
	
	
	

	Відображення інтересів 
різних політичних сил
	
	Пізнавальна
	
	Соціалізаторська
	
	Громадянська


Урок № 30

IV.
Вивчення нового матеріалу

1.
Маніпуляції в медіапросторі.

Найбільш поширені способи маніпуляцій

	Спосіб маніпуляції
	Зміст

	Дозування інформації
	Повідомляється тільки частина відомостей, а решта ретельно приховується. Це призводить до того, що картина реальності спотворюється в той чи інший бік або взагалі стає незрозумілою

	Велика брехня
	Улюблений прийом міністра пропаганда нацистської Німеччини  Й. Геббельса. Він стверджував, що, чим нахабніша й неправдоподібніша брехня, тим швидше в неї повірять, головне — подавати її максимально серйозно

	Поєднання правди і брехні
	Істинні факти змішуються з припущеннями, гіпотезами та чутками. У результаті стає неможливим відрізнити правду від вигадки

	Затягування часу
	Цей спосіб зводиться до того, щоб під різними приводами відтягувати оприлюднення справді важливих відомостей до того моменту, коли буде вже пізно щось змінити

	Поворотний удар
	Вигадану (звичайно, вигідну для себе) версію тих чи інших подій через підставних осіб поширюють в органах ЗМІ, нейтральних щодо обох сторін конфлікту. Преса противника зазвичай повторює цю версію, оскільки вона вважається більш «об’єктивною», ніж думки прямих учасників конфлікту

	Своєчасна брехня
	Повідомлення абсолютно брехливої, але надзвичайно очікуваної в певний момент («гарячої») інформації. Чим більше зміст повідомлення відповідає настроям об’єкта, тим ефективніший його результат. Потім обман розкривається, але за цей час гострота ситуації спадає або певний процес набуває незворотного характеру
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IІІ.
Вивчення нового матеріалу

1.
Економіка як сфера задоволення потреб людини.

Піраміда потреб Маслоу
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2.
Процеси, що забезпечують задоволення потреб.

Види благ

	Блага — продукти, що задовольняють людські потреби

	
	
	

	Дарові (природні)
	
	Економічні (створені працею людини)

	Земля, ліси, природні ресурси, повітря, вода тощо
	
	Машини, верстати, обладнання, угіддя, посаджений ліс, видобута нафта, послуги (лікаря, юриста тощо)


3.
Ресурси в економіці.

Задоволення потреб людини

	Процеси, що забезпечують завдоволення потреб

	
	
	
	
	
	
	

	виробництво
	
	розподіл
	
	обмін
	
	споживання
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IV.
Вивчення нового матеріалу

1.
Концепція сталого розвитку.

Концепція сталого розвитку
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IV.
Вивчення нового матеріалу

2.
Ринкова економіка, держава та суспільство.

	Моделі ринкової економіки

	
	
	
	
	

	Вільний ринок
	
	Соціально-орієнтований ринок
	
	Державно-керований ринок

	
	
	
	
	

	Економіка США
	
	Економіка країн 
Західної Європи
	
	Економіка країн 
Східної Азії

	
	
	
	
	

	Незначне втручання держави та всебічна підтримка підприємництва. Роль уряду менша, ніж в інших країнах. Частка державної власності в промисловості незначна
	
	Суттєве втручання держави в економіку. Держава відіграє ключову роль у розподілі прибутків на соціальні програми. Розвинена система соціального забезпечення (державне страхування здоров’я, надання грошової та іншої допомоги соціально не захищеним категоріям населення)
	
	Тісна взаємодія держави та бізнесу в розробленні стратегічного планування розвитку економіки, визначення ключових галузей для вкладення коштів. Державне соціальне забезпечення в деяких країнах відсутнє — цю функцію виконують підприємства


4.
Закони ринкової економіки.

Графік, що відображає взаємозв’язок попиту та пропозиції
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Чинники, що впливають на пропозицію

	Ціни на ресурси
	
	Прибутковість галузі
	
	Кількість виробників 
(продавців) на ринку

	
	
	
	
	

	Пропозиція

	
	
	
	
	

	Рівень технологій
	
	Податки та субсидії
	
	Вплив природно-
кліматичних умов


5.
Кругообіг у ринковій економіці.

Економічний кругообіг
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IV.
Вивчення нового матеріалу

3.
Права споживачів.

Права споживачів

	Належна якість продукції та обслуговування
	
	Відшкодування шкоди (збитків), завданих дефектною або фальсифікованою продукцією
	
	Безпека продукції

	
	
	
	
	

	Захист прав державою

	
	
	
	
	

	Інформація про продукцію, а також її виробника
	
	Звернення до суду та інших уповноважених органів державної влади за захистом порушених прав
	
	Об’єднання в громадські організації споживачів
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IV.
Вивчення нового матеріалу

2.
Мета і соціальна відповідальність підприємця.

Прояви соціальної відповідальності бізнесу

	Охорона здоров’я
	
	Економічна сфера
	
	Соціальна сфера

	
	
	
	
	

	Освітня сфера
	(
	Соціальна відповідальність бізнесу
	(
	Благодійність

	
	
	
	
	

	Екологічна сфера
	
	Фінансування громадських проектів
	
	Культурна сфера
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IV.
Вивчення нового матеріалу

2.
Поняття професії, спеціальності, кваліфікації працівника.

Кваліфікаційні групи

	Назва кваліфікаційної групи
	Загальна характеристика

	Спеціалісти вищої кваліфікації
	Вища спеціальна освіта та значний практичний досвід роботи за фахом (понад п’ять років)

	Спеціалісти середньої кваліфікації
	Вища або середня спеціальна освіта та деякий практичний досвід роботи

	Спеціалісти-практики
	Відсутність спеціальної освіти, але значний досвід практичної роботи

	Висококваліфіковані робітники
	Середня спеціальна освіта (два-три роки), значний досвід практичної роботи на найбільш складних ділянках

	Кваліфіковані робітники
	Середня спеціальна освіта (один-два роки) та чималий досвід роботи

	Малокваліфіковані робітники
	Спеціальна підготовка (від трьох місяців до року), незначний досвід роботи

	Некваліфіковані робітники
	Відсутність спеціальної підготовки та досвіду практичної роботи
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IV.
Вивчення нового матеріалу

3.
Наслідки корупції та шляхи її подолання.

Шляхи подолання корупції
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Уроки № 48—49

IV.
Вивчення нового матеріалу

3.
Міграція.

Основні мотиви міграцій населення

	Політичні (втеча від політичних переслідувань, расової, національної дискримінації тощо)
	
	Військові (евакуація, реевакуація тощо)
	
	Економічні (пошук роботи, більш високих доходів тощо)

	
	
	
	
	

	Мотиви міграцій

	
	
	
	
	

	Екологічні катастрофи (масове забруднення в тому чи іншому вигляді навколишнього середовища, посухи, повені тощо)
	
	Соціальні (шлюб, рекреація, стан здоров’я тощо)
	
	Інші (форс-мажорні, релігійні, етичні тощо)


Чинники впливу міграцій на економіку країн-експортерів 
і країн-імпортерів робочої сили

	Позитивні чинники

	для країни виїзду
	для країни приймання

	•
Відчуває зниження тиску надлишкових трудових ресурсів, які є в неї, і зменшення соціальної напруженості в країні.

•
Поповнює дохідну частину платіжного балансу за рахунок грошових переказів громадян, що працюють за кордоном.

•
Отримує значні вигоди за рахунок вивезення емігрантами матеріальних цінностей: грошових коштів, автомобілів, товарів тривалого користування тощо.

•
Отримує більш кваліфіковану робочу силу, яка повертається на батьківщину и використовує накопичені знання, досвід, грошові та матеріальні кошти для розвитку економіки країни
	•
За рахунок залучення додаткової кваліфікованої робочої сили відбувається стимулювання продуктивності праці й ефективності виробництва в країні.

•
Отримує економію на витратах на освіту і професійну підготовку.

•
Отримує можливість економити за рахунок скорочення купівлі ліцензій, патентів ноу-хау за кордоном і, відповідно, за рахунок продажу їх на світовому ринку.

•
Підвищує конкурентоспроможність своїх товарів унаслідок зменшення витрат виробництва і завдяки низькій ціні іноземної робочої сили.

•
Стимулює власне виробництво та збільшує зайнятість за рахунок додаткового попиту на товари й послуги робочої сили.

•
Виграє внаслідок відходу від реалізації різних соціальних програм для іноземних робітників.

•
Покращує демографічну ситуацію у своїй країні, уповільнює загальний темп старіння населення


	Негативні чинники

	для країни виїзду
	для країни приймання

	•
Втрачає (зазвичай кращу) частину своєї робочої сили, оскільки, як правило, країну залишають найбільш кваліфіковані працівники. Особливо страждають країни, що розвиваються, оскільки втрачають вкрай необхідні для розвитку найкращі кадри, на підготовку яких раніше були витрачені значні кошти.

•
У результаті постійного зростання еміграції зникає так званий «ефект віри» в розвиток економіки власної країни, що врешті-решт призводить до зниження рівня інвестицій в економіку цієї країни.

•
У результаті «відпливу умів» за межі національних кордонів посилюються и без того потужні позиції конкурентів у міжнародній торгівлі.

•
Не отримує певну частину національного доходу та податкових надходжень до бюджету
	•
Отримує додаткову конкуренцію на ринку, що призводить до зростання безробіття.

•
Отримує елементи соціальної напруженості в суспільстві у вигляді конфліктів на національному, релігійному ґрунті, а також зростання злочинності тощо


4.
Виклики сучасного світу.

Глобальні проблеми сучасності

	Проблеми міжнародних відносин
	Проблеми взаємовідносин особи й суспільства
	Проблеми взаємовідносин суспільства й природи

	•
Проблеми війни і миру.

•
Міжнародний тероризм.

•
Подолання економічної відсталості країн, що розвиваються.

•
Етнополітичні проблеми.

•
Мирне освоєння космосу й багатств Світового океану
	•
Демографічна проблема.

•
Наркотики.

•
Вразливі групи населення.

•
Нові види небезпек, викликані діяльністю людини.

•
Ліквідація небезпечних хвороб.

•
Захист духовного середовища та збереження культурної різноманітності людства
	•
Екологічна проблема.

•
Енергетична проблема.

•
Зміни клімату.

•
Сировинна проблема
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1.
Міжнародні відносини.

Мета та види міжнародних відносин
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2.
Міжнародна безпека.

Структура Організації Об’єднаних Націй
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4.
Міжнародне гуманітарне право.

	Норми гуманітарного права

	
	
	
	
	

	Захист прав окремих категорій індивідів
	
	Боротьба з масовими порушеннями прав людини, зі злочинами проти людства
	
	Питання правового статусу індивідів
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2.
Співпраця України з міжнародними організаціями.

Участь України в миротворчих місіях ООН
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Участь України в діяльності міжнародних організацій

	Назва
	Рік, із якого Україна бере участь у діяльності

	Організація Об’єднаних Націй (ООН)
	1945

	Всесвітній поштовий союз (ВПС)
	1947

	Всесвітній союз електрозв’язку, міжнародний консультативний комітет із питань радіо
	1947

	Всесвітня організація охорони здоров’я (ВООЗ)
	1948—1949, поновлено з 1932

	Всесвітня метеорологічна організація (ВМО)
	1951

	ООН із питань освіти, науки і культури (ЮНЕСКО)
	1954

	Міжнародне агентство з атомної енергії (МАГАТЕ)
	1957

	Всесвітня організація інтелектуальної власності
	1970

	ООН із промислового розвитку (ЮНІДО)
	1985

	Співдружність Незалежних Держав (СНД)
	1991

	Організація з безпеки та співробітництва в Європі (ОБСЄ)
	1992

	Парламентська асамблея Чорноморського економічного співробітництва. Чорноморська асоціація економічного співробітництва
	1992

	Міжнародний валютний фонд (МВФ), Світовий банк (СБ) (раніше Міжнародний банк реконструкції та розвитку)
	1992

	Міжнародна організація цивільної авіації (ІКАО)
	1992

	Міжнародна морська організація (ІМО)
	1994

	Рада Європи (РЄ)
	1995

	Об’єднання країн: Грузія, Україна, Азербайджан, Молдова (ГУАМ) (раніше ГУУАМ; до об’єднання входив також Узбекистан)
	1996

	Світова організація торгівлі (СОТ)
	2008

	Угода про асоціацію з Європейським Союзам (ЄС)
	2014—2015














